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SCHEDA DI VALUTAZIONE FINALE 
(a cura del tutor aziendale) 

Percorso Formativo di PCTO - STAGE A.S. …………  
NOMINATIVO DELLO STUDENTE: …………………………………………CLASSE ………………….. 
ENTE OSPITANTE: ………………………………………………………………………………. 
VALUTAZIONE A CURA DI: ………………………………………………………………………… 
In merito all’esperienza di stage formativo Le chiediamo di rispondere al presente questionario, al fine di acquisire elementi 

per la valutazione globale del percorso formativo effettuato dallo studente. 
I descrittori sono formulati in base agli obiettivi specifici e alla competenze indicate nella scheda del percorso. I valori relativi 

ai livelli di competenza acquisiti sono da intendersi in senso relativo, rispetto alle richieste dell’ambiente lavorativo in cui è 

stato inserito, considerando quindi come “avanzato” l’ottimale richiesto. E’ previsto uno spazio aperto nel quale è possibile 

riportare delle osservazioni finali o un giudizio personalizzato nei confronti dello studente per il quale tale questionario 

valutativo è compilato. 
GRAZIE  PER  LA COLLABORAZIONE 

DESCRITTORI 
LIVELLO DI COMPETENZA  

INADEGUATO BASILARE ADEGUATO AVANZATO 

COMPETENZE COMPORTAMENTALI E 

RELAZIONALI 

 

Puntualità     

Rispetto delle regole e delle indicazioni ricevute     

Rispetto delle consegne e dei tempi organizzativi     

Rispetto dei materiali utilizzati     

Capacità di adattamento al contesto aziendale     

Capacità di esprimere il proprio pensiero in modo chiaro e 

coerente 
    

Attitudine ai rapporti interpersonali     

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E 

PROFESSIONALI 
    

Comprensione del contesto aziendale (organizzazione e 

figure professionali) 
    

Senso pratico nelle attività svolte     

Senso di responsabilità manifestato durante lo svolgimento 

delle attività 
    

Disponibilità alla formazione e all’apprendimento     

Capacità di lavorare in team     

Capacità di lavorare in autonomia con spirito d’iniziativa     

Capacità di progettare e realizzare      

Attitudine alla collaborazione con esperti e professionisti     

EVENTUALI OSSERVAZIONI DEL TUTOR: 

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

……………… 
  

 
LUOGO E DATA…………………………….                    FIRMA DEL TUTOR AZIENDALE …………………………… 

 


