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Circolare n. 120
Ai Docenti

Al D.S.G.A
Al sito Web

Oggetto:  BANDO  PER  IL  RECLUTAMENTO  DI  DOCENTI  INTERNI  PER  IL  PROGRAMMA
ERASMUS+ KA121. Codice Progetto: KA121-SCH-A94CBD06D.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Programma Erasmus plus Annualità 2024/25;
Vista la nota autorizzativa dell’Agenzia Nazionale ERASMUS + INDIRE, con la quale si autorizza l’avvio
delle attività relative alle azioni KA121 Progetti biennali Codice Progetto: KA121-SCH- A94CBD06D
Visto il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche:
Vista la delibera del Collegio dei Docenti del 28 ottobre 2021;
Viste le Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle Risorse Finanziari e Programma Erasmus Plus KA121
Preso atto che le azioni nell’ambito degli obiettivi strategici relativi all’Azione Chiave KA121 e che i progetti
finanziati devono produrre risultati riutilizzabili e trasferibili per promuovere la dimensione interdisciplinare e
di cooperazione tra realtà diverse.
Considerato che  il progetto in essere prevede mobilità breve (da 5 a 7  giorni) per alcuni docenti presso le
scuole partner, nelle seguenti località: Aquisgrana - Germania (28 marzo 4 aprile 2025), Tolone - Francia (30
marzo- 5 aprile), Barcellona - Spagna (6 - 11 aprile 2025), Oviedo – Spagna; periodo primavera 2025.

INVITA

i  docenti  in  servizio  al  Liceo  Morgagni  nel  corrente  a.s.  interessati  all’iniziativa,  a  presentare  domanda  di
partecipazione alla selezione di n° 6 mobilità.

La domanda dovrà essere compilata utilizzando il modulo in calce e inviata all'indirizzo fopc04000v@istruzione.it,
all’attenzione dell’ufficio contabilità della Segreteria, entro e non oltre sabato 19 ottobre 2024.

Il  Team Erasmus+ attingerà  dalla  graduatoria,  costituita  sulla  base  delle  domande  pervenute,  per  la  selezione di
accompagnatori e docenti in job shadowing.



Per l’attività di accompagnatore si richiede almeno una precedente esperienza di accompagnamento di un gruppo e di
assumere le principali mansioni organizzative all’estero, nonché una conoscenza indicativamente almeno di livello B2
della lingua inglese e/o della lingua parlata nel paese di destinazione.

Per  l’attività  di  JOB-SHADOWING  si  offre  la  possibilità  di  effettuare  un’esperienza  formativa  presso  le  scuole
partner,  dalla quale scaturiscano ricadute sulla comunità scolastica e sulla crescita dei  propri  studenti.  Per questa
posizione è richiesta indicativamente una conoscenza almeno di livello B1 della lingua inglese  e/o della lingua parlata
nel paese di destinazione .

Gli obiettivi del progetto per i docenti in mobilità sono:

● potenziare le competenze disciplinari e didattiche;

● acquisire metodologie di insegnamento innovative nell’ambito della propria disciplina;

● costruire nuovi processi di conoscenza grazie all’uso di nuove metodologie didattiche.

REQUISITI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Può presentare domanda di partecipazione al progetto di mobilità il personale in servizio presso l’Istituto che, alla data 
di pubblicazione del presente avviso, sia in possesso dei seguenti requisiti:

● essere in servizio presso l’Istituto a tempo indeterminato - che costituirà elemento di precedenza in graduatoria

– o a tempo determinato con contratto di supplenza annuale;

● impegno  alla  diffusione  dei  materiali  raccolti  e  prodotti;  questo  impegno  verrà  verificato  alla  fine

dell’esperienza;

● impegno a far ricadere nella didattica quanto appreso; questo impegno verrà verificato alla fine dell’esperienza.

● per job shadowing,  livello minimo B1 di conoscenza della lingua inglese o della lingua parlata nel paese di

destinazione (produrre documentazione*, in caso di mancanza documentazione il livello verrà accertato in fase
di colloquio);

● per  accompagnatore,  preferibilmente  almeno livello  B2 di  conoscenza della  Lingua inglese  o della  Lingua

parlata nel paese di destinazione (produrre documentazione*, in caso di mancanza documentazione il livello
verrà accertato in fase di colloquio).

(*fa fede anche il livello linguistico accertato dal Team Erasmus+ per la partecipazione a precedenti edizioni della 
mobilità Erasmus)

A parità di punteggio, costituiranno titolo di precedenza in graduatoria:

●  collaborazione alle attività Erasmus nelle scorse edizioni;

● contratto di docenza a tempo indeterminato presso l’istituto;

● appartenenza a un Dipartimento non linguistico (si segnala, tuttavia, che la scuola delle Asturie potrà accogliere

per il job shadowing SOLO docenti di lingue straniere, scienze motorie e discipline scientifiche);

● possibilità di svolgere moduli  CLIL;

● docenza nell’indirizzo ESABAC per la Francia.



La candidatura dovrà contenere:

● allegato A – modulo candidatura docenti

● copia di eventuali certificazioni possedute;

● copia del documento d’identità.

COMMISSIONE GIUDICATRICE E VALUTAZIONE TITOLI

La selezione dei partecipanti verrà effettuata dal Dirigente Scolastico e dalle quattro docenti del Team Erasmus+.
La Commissione esaminerà le istanze pervenute e procederà ad effettuare un eventuale colloquio con i  candidati
risultati idonei, con la finalità di accertare sia la competenza linguistica che la motivazione a partecipare.  Al termine
delle selezioni, sarà pubblicata una graduatoria finale sul sito web dell’Istituto. 

RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO I  candidati  individuati  si  impegneranno a  partire  per  la  destinazione
prevista nel periodo concordato. In caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente promotore abbia già provveduto a
sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo) questi sarà tenuto a pagare le
eventuali  spese  per  cambio  intestatario  biglietto.  In  caso  di  rientro  anticipato,  il  beneficiario  dovrà  provvedere
personalmente all’acquisto del nuovo biglietto che non sarà rimborsabile dall’Agenzia Nazionale. Tutti i dati personali
trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del D. Lgs. 196/2003, saranno trattati
esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura.

Forlì, 11 ottobre 2024          Il Dirigente Scolastico
Prof. Marco Lega

      Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
                e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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